81

§2

83

§4

85

86

87

88

89

PROTOKOLL

fort vid arsstamma i BioGaia AB (publ),
org. nr 556380-8723, den 7 maj 2025 i
Stockholm.

Stammans 6ppnande
Pa uppdrag av styrelsen 6ppnades stimman av advokaten Erik Sjoman.

Val av ordférande vid stdmman
Besldts att utse Erik Sjoman till ordférande vid stdamman. Det antecknades att Caroline
Mofors, BioGaias chefsjurist, utsetts att fora protokollet.

Stamman beslét att &ven andra &n aktiedgare, ombud for och bitraden till aktiedgare
skulle fa narvara vid stamman.

Uppréattande och godkannande av rostlangd
Godkandes bifogad forteckning, Bilaga 1, att galla som réstlangd vid stamman.

Godkannande av dagordning
Godkandes det i kallelsen, Bilaga 2, intagna forslaget till dagordning att gélla som
dagordning for stimman.

Val av en eller tva justeringspersoner
Utsags Carl Armfelt, ombud for TIN fonder, och Jannis Kitsakis, ombud for Fjarde
AP-fonden, att jamte ordféranden justera protokollet.

Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad
Konstaterades att stimman var i behdrig ordning sammankallad.

Verkstéllande direktérens anférande
Redogjorde verkstéllande direktoren Theresa Agnew for bolagets verksamhet.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Framlades arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen for 2024. Framlades revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 8§
aktiebolagslagen.

Beslut om a) faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatréakningen och koncernbalansrakningen, b) dispositioner
betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen samt c)
ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktorer

Faststélldes resultatrdkningen och balansrékningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen for 2024 i framlagt skick.
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Besldts, i enlighet med styrelsens forslag om resultatdisposition, om utdelning av 1,95
kronor per aktie plus en extra utdelning om 4,95 kronor per aktie, dvs. en total utdelning
om 6,90 kronor per aktie, med avstdmningsdag den 9 maj 2024, samt om avsattning av
5,0 miljoner kronor till ”Stiftelsen for att forebygga antibiotikaresistens” som BioGaia
bildade 2017 samt att resterande belopp dverfors i ny rakning.

Beviljades de personer som varit styrelseledaméter respektive verkstallande direktorer
ansvarsfrihet for den tid arsredovisningen omfattade. Antecknades att berérda personer, i
den man de var upptagna i réstlangden, inte deltog i beslutet savitt avsag dem sjalva.

Bestammande av antalet styrelseledamoter och revisorer

Beslots att antalet styrelseledamoter for tiden intill slutet av nasta arsstamma ska vara sju
samt att inga suppleanter ska utses. Besléts vidare att ett registrerat revisionsbolag ska
vara revisor.

Faststallande av arvoden at styrelse och revisorer

Beslots att arvode ska utga med 950 000 kronor till styrelsens ordférande, med 530 000
kronor till styrelsens vice ordférande, med 302 000 kronor vardera till dvriga
stdmmovalda styrelseledaméter, med 142 000 kronor till ordféranden och 71 000 kronor
vardera till de dvriga ledaméterna i revisionsutskottet samt med 52 000 kronor till
ordféranden och 26 000 kronor vardera till de 6vriga ledamoterna i ersattningsutskottet.
Beslots att styrelseledamdterna ska vara beréttigade till skéliga resekostnader.

Beslots slutligen att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter

Besldts att omvalja Anthon Jahreskog, Bénédicte Flambard, David Dangoor,

Peter Rothschild, Vanessa Rothschild, Barbro Fridén och Outi Armstrong for tiden intill
slutet av nasta arsstaimma.

Val av styrelsens ordférande och vice ordforande
Beslots att omvalja Peter Rothschild till styrelsens ordférande och David Dangoor till
styrelsens vice ordférande.

Val av revisor
Beslots att omvélja Deloitte AB till bolagets revisor for tiden intill slutet av nésta
arsstamma.

Beslut om valberedning
Besldts att bolagets valberedning ska utses i enlighet med det forfarande som angetts i
kallelsen till stamman, Bilaga 2 (punkt 15).
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Framlaggande av styrelsens ersattningsrapport for godkannande
Antecknades att styrelsens ersattningsrapport framlagts genom att den hallits tillganglig
hos bolaget och pa bolagets webbplats.

Besldts om godkannande av styrelsens erséttningsrapport.

Beslut om antagande av ett prestationsaktieprogram for anstéllda
(prestationsaktieprogram 2025/2028)

Beslots, i enlighet med styrelsens forslag intaget i kallelsen till stamman, Bilaga 2,
punkt 17 samt kompletterande underlag enligt Bilaga 3, om inférandet av
prestationsaktieprogram 2025/2028, om en riktad emission av teckningsoptioner till
bolaget for att sékerstalla leverans av aktier och for att tdcka eventuella
kassaflodesmassiga effekter till foljd av sociala avgifter med anledning av programmet,
och om godkannande av éverlatelse av teckningsoptioner eller aktier till deltagare i
personaloptionsprogrammet.

Enligt dnskemal fran Fjarde AP-fonden antecknades att nivaerna for uppfyllande av
prestationskraven for de finansiella prestationskraven avses kommuniceras efter
programmets slut.

Det antecknades att beslutet bitraddes av aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de
avgivna rosterna som de aktier som var foretradda vid stamman.

Beslut om antagande av en ny bolagsordning

Beslots, i enlighet med forslag fran aktiedgaren Annwall & Rothschild Investments,
intaget i kallelsen till stimman, Bilaga 2, punkt 18, om antagande av en ny
bolagsordning i vilken ett omvandlingsforbehall inforts. Den nya bolagsordningen

bildggs som Bilaga 4.

Det antecknades att beslutet bitraddes av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som var foretradda vid stiamman.

Stammans avslutande
Forklarade ordféranden stamman avslutad.

Separat signatursida foljer



Vid protokollet

Caroline Mofors
Caroline Mofors

Justeras

Erik Sjoman Jannis Kitsakis
Erik Sjoman Jannis Kitsakis
Carl Armfelt

Carl Armfelt



Bilaga 1

[Denna sida har avsiktligen lamnats tom]
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Kallelse till arsstamma i BioGaia AB (publ)

BioGaia AB (publ) haller arsstamma den 7 maj 2025 kl. 16.00 pa Klara
Konferens & Happynings pa Klara Strand, Klarabergsviadukten 90,
Stockholm. Lokalen d@r 6ppen for registrering fran kl. 15.30.

Ratt att delta

Ratt att delta i stamman har den som éar registrerad som aktiedgare i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken avseende férhallandena den 28 april
2025 och har anmaélt sitt deltagande i stamman till bolaget senast den 30 april
2025. Anmalan gors per post till BioGaia AB (publ), Box 3242, 103 64
Stockholm eller per e-post till arsstamma@biogaia.se. Vid anmaélan ska uppges
aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer samt antal eventuella bitraden.

For att ha ratt att delta i stamman maste en aktiedgare som latit
forvaltarregistrera sina aktier, forutom att anmala sig till stamman, lata
registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i
framstallningen av aktieboken den 28 april 2025. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens
rutiner i sddan tid i forvédg som forvaltaren bestdmmer. Réstrattsregistrering
som har gjorts av forvaltaren senast den 30 april 2025 kommer att beaktas vid
framstéllningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som féretrads genom ombud ska utfarda en skriftlig daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utféardas av en juridisk person ska
registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandlingar for den juridiska
personen bifogas. Fullmaktsformular halls tillgéngligt pa bolagets hemsida
www.biogaiagroup.com. For att underlatta registreringen vid stdmman bor
fullmakt samt eventuella registreringsbevis och andra behérighetshandlingar
vara bolaget tillhanda under ovanstdende adress senast den 6 maj 2025.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkénnande av dagordning

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stémman blivit behérigen sammankallad
Verkstéllande direktérens anférande

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om
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a) faststéllelse av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen,
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktéren
10. Bestammande av antalet styrelseledamaoter och revisorer
11. Faststéllande av arvoden at styrelse och revisorer
12. Val av styrelseledamoter

a) omval av Anthon Jahreskog
b) omval av Bénédicte Flambard
c) omval av David Dangoor

d) omval av Peter Rothschild

e) omval av Vanessa Rothschild

f)  omval av Barbro Fridén
g) omval av Outi Armstrong
13. Val av styrelsens ordférande och vice ordférande
14. Val av revisor
15. Beslut om valberedning
16. Framlédggande av styrelsens ersattningsrapport for godkénnande
17. Beslut om antagande av ett prestationsaktieprogram for anstéllda
(Prestationsaktieprogram 2025/2028)
a) Inférandet av Prestationsaktieprogram 2025/2028
b) Riktad emission av teckningsoptioner
c) Overlatelse av teckningsoptioner eller aktier i bolaget
18. Beslut om antagande av ny bolagsordning
19. Stdmmans avslutande

Forslag till beslut

Valberedningens férslag avseende punkterna 2 och 10 - 15 pa
dagordningen

Valberedningen bestar av David Dangoor (Annwall & Rothschild Investments),
Alexander Kahane (Anatom Holdings), Jannis Kitsakis (Fjarde AP-fonden),
Thomas Brown (Premier Miton Investors) och Peter Rothschild (styrelsens
ordférande). Valberedningen féreslar foljande:

Punkt 2 - Val av ordférande vid stimman

Advokat Erik Sjoman utses till ordférande vid stamman.

Punkt 10 - Bestimmande av antalet styrelseledaméter och revisorer

Sju ordinarie styrelseledamoter, utan suppleanter. Ett registrerat
revisionsbolag som revisor.

Punkt 11 - Faststdllande av arvoden at styrelse och revisorer

Styrelsearvode om 950 000 kronor till styrelsens ordférande, 530 000 kronor
till styrelsens vice ordférande samt 302 000 kronor vardera till de dvriga
stdmmovalda ledamoéterna. For ledamaéter i revisionsutskottet foreslas ett
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arvode om 142 000 kronor till ordféranden samt 71 000 kronor till envar av de
ovriga ledaméterna i utskottet. For ledaméter i ersattningsutskottet foreslas ett
arvode om 52 000 till ordféranden samt 26 000 kronor till envar av de dvriga
ledamoterna i utskottet. Styrelseledamoterna kan dessutom vara beréattigade
till skaliga resekostnader for sitt deltagande.

Revisionsarvode ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 12 - Val av styrelseledaméter

Omval av Anthon Jahreskog, Bénédicte Flambard, David Dangoor, Peter
Rothschild, Vanessa Rothschild, Barbro Fridén och Outi Armstrong.

Information om de till omval féreslagna ledamdoterna finns pa bolagets
hemsida www.biogaiagroup.com.

Punkt 13 - Val av styrelsens ordférande och vice ordférande

Omval av Peter Rothschild som ordférande och omval av David Dangoor som
vice ordférande.

Punkt 14 - Val av revisor

Omval av Deloitte AB. Forslaget 6verensstammer med revisionsutskottets
rekommendation.

Punkt 15 - Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att inget arvode ska utga till valberedningen men
bolaget ska svara for skaliga kostnader som av valberedningen bedéms
nédvéndiga for att valberedningen ska kunna fullfélja sitt uppdrag.

Valberedningen foreslar vidare att foljande principer ska gélla for
sammankallande av valberedning infor arsstamman 2026:

Styrelsens ordférande ska sammankalla de fyra till rostetalet storsta
aktiedgarna i bolaget, vilka far utse varsin ledamot som tillsammans med
styrelsens ordférande ska utgdra valberedningen. Vid sammanséattningen av
valberedningen ska dgarférhallandena per den 30 juni 2025 avgoéra vilka som
ar de till rostetalet storsta aktiedgarna. Ledamot utsedd av den till rostetalet
storsta aktiedgaren i valberedningen vid denna tidpunkt ska vara
valberedningens ordférande. Om nagon av de fyra storsta aktiedgarna avstar
sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta aktiedgare i
storleksordning ges tillfalle att utse ledamot till valberedningen. Namnen pa
de fyra ledaméterna ska offentliggdras sa snart de utsetts, dock senast sex
manader fore arsstdmman 2026. Valberedningens mandatperiod stracker sig
fram till dess att ny valberedning utsetts.

Om den aktiedgare som ledamoten utsetts av inte langre utgdr en av de fyra
till rostetalet storsta aktiedgarna kan, om valberedningen sa finner lampligt,



BioGaia

sadan ledamot entledigas och en ledamot for den aktiedgare som
storleksmassigt till rostetalet star nast i tur ges maojlighet att intrada i stéllet for
denne. Om en utsedd ledamot av valberedningen av annat skal avgar ur
valberedningen ska den aktiedgare som utsett ledamoten i fraga ha ratt att
utse ny ledamot i valberedningen. Om denne avstar fran att utse en ny
ledamot ska valberedningen, om den finner det lampligt med hansyn till
aterstdende mandattid, tillfrdga den aktiedgare som storleksmassigt till
rOstetalet star nast i tur om denne dnskar utse en ledamot i valberedningen.

Ingen ersattning ska utga till ledamoterna i valberedningen. Eventuella
omkostnader for valberedningens arbete ska baras av bolaget.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att foreldggas
arsstémman 2026 for beslut:

a) forslagtill stammoordfoérande;
b) forslag till antal styrelseledaméter;

c) forslag till styrelseledamoter;

d) forslag till styrelseordférande och eventuell vice ordférande;
e) forslagtill styrelsearvoden;

f) forslag till revisor;

g) forslagtill revisorsarvode; samt

h) forslag rérande valberedning infor 2026 ars arsstdmma.

Styrelsens férslag avseende 9b, 17 och 18 pa dagordningen

Punkt 9 b - Dispositioner betrdffande bolagets resultat

Styrelsen foreslar att utdelning I1dmnas med 1,95 kronor per aktie plus en extra
utdelning pa 4,95 kronor per aktie vilket ger en total utdelning pa 6,90 kronor
per aktie med avstémningsdag den 9 maj 2025. Berdknad dag for utbetalning
fran Euroclear Sweden AB &r den 14 maj 2025.

Styrelsen féreslar dessutom att stdmman godkanner avsattning av 5,0 miljoner
kronor till “Stiftelsen for att férebygga antibiotikaresistens” som bolaget
bildade 2017 efter arsstammans godkannande samma ar. Stiftelsen har till
andamal att genom stod till forskning, utbildning och informationsaktiviteter
frémja anvédndning av produkter och metoder som férebygger och darmed
minskar antibiotikaanvandningen och risken for antibiotikaresistens.

Stiftelsens styrelse bestar av Stig Wall, professor emeritus i epidemiologi och
folkhalsovetenskap, Ewa Bjorling, Medicine doktor och docent vid Karolinska
Institutet, Lars Engstrand, professor vid Karolinska Institutet, Department of
Microbiology, Anna Nordlander, bitrédande 6verlékare pa infektionskliniken
vid Karolinska Universitetssjukhuset, Marika Isberg, EVP Group Legal & Risk pa
Permobil, Barbro Fridén, Certifierad ldkare med specialisering inom obstetrik
och gynekologi samt Peter Rothschild.
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Styrelsen har med anledning av féreslagen utdelning utfardat ett yttrande i
enlighet med 18 kap. 4 § aktiebolagslagen.

Punkt 17 - Beslut om antagande av ett prestationsaktieprogram foér
anstallda (Prestationsaktieprogram 2025/2028)

Styrelsen féreslar att bolagsstémman beslutar om (A) inférandet av
Prestationsaktieprogram 2025/2028 avsett for Bolagets anstallda
("Prestationsaktieprogrammet”), (B) en riktad emission av teckningsoptioner
till Bolaget for att sékerstalla Bolagets leverans av aktier enligt
Prestationsaktieprogrammet och for att tacka eventuella kassaflddesmassiga
effekter till f6ljd av sociala avgifter med anledning av
Prestationsaktieprogrammet, samt (C) om godkénnande av overlatelse av
teckningsoptioner eller aktier i Bolaget i enlighet med
Prestationsaktieprogrammet. Beslut enligt punkterna A, B och C ovan ska
fattas som ett beslut och ar sdledes villkorade av varandra.

Styrelsen bedémer att det ar angeléget och i alla aktiedgares intresse att
Bolagets anstéllda, som beddms vara viktiga for Bolagets fortsatta utveckling,
har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa Bolagets aktier. Ett
personligt langsiktigt &garengagemang forvantas kunna bidra till detta samt
hoja deltagarnas motivation till att uppna eller 6vertraffa av Bolaget uppsatta
mal och 6ka samhoérigheten med Bolaget och dess agare.

Prestationsaktieprogrammet féreslas omfatta hogst 335 000 prestationsaktier
som kan tilldelas nuvarande och tillkommande anstéllda som i) ingar i Bolagets
ledningsgrupp ellerii) i dvrigt beddms utgéra nyckelpersoner i Bolaget (eller
dess dotterbolag). Darutover féreslas hogst 105 257 teckningsoptioner
emitteras for att tdcka eventuella kassaflédesmassiga effekter till féljd av
sociala avgifter med anledning av Prestationsaktieprogrammet.

Den maximala utspadningseffekten av Prestationsaktieprogrammet berdknas
uppga till ca 0,33 procent av aktierna och ca 0,25 procent av rosterna i Bolaget
(berdknat utifran antalet befintliga aktier och roster i Bolaget vid tidpunkten for
kallelsen), forutsatt att fullt utnyttjande sker av samtliga
("Prestationsaktieratter”) och teckningsoptioner som emitteras for att tacka
kassaflodesméssiga effekter till foljd av eventuella sociala avgifter.

Detta forslag har beretts av ersattningsutskottet och sedan styrelsen i samrad
med externa radgivare.

(A) Prestationsaktieprogram 2025/2028

Styrelsen foéreslar att bolagsstdamman beslutar om inférandet av
Prestationsaktieprogrammet pa i huvudsak foljande villkor.
1. Prestationsaktieprogrammet ska omfatta hogst 335 000

Prestationsaktieratter.

2. Prestationsaktieratterna ska tilldelas deltagarna i programmet
vederlagsfritt.
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3. Varje Prestationsaktieratt ska berattiga innehavaren att vid
maluppfylinad av (“Prestationskriterierna”) EBIT Marginal,
Forsaljningsokning, samt ESG, efter en prestationsperiod om tre (3) ar
erhalla B-aktier i Bolaget vederlagsfritt. Styrelsen reserverar rattigheten
att definiera malen internt. Nedan foljer en beskrivning av hur varje mal
kommer att métas.

e EBIT-marginal representerar 45% av viktningen i
Prestationsaktieprogrammet. Malet kommer att matas mellan en
troskel och maximumniva over programmets |6ptid, med linjar
tilldelning av instrument givet utfall mellan de tva nivaerna. Givet
att resultatet ar lagre an troskelnivan kommer inga
prestationsaktier kopplade till malet att delas ut.

e Forsidljningsokning representerar 45% av viktningen i
Prestationsaktieprogrammet. Malet kommer likt EBIT-marginal
malet att matas mellan en troskelniva, och en maxniva. Givet utfall
emellan troskel och maximumnivan kommer en linjar tilldelning
av Prestationsaktieratter att tilldelas Deltagaren. Givet att
troskelnivan inte uppnas kommer inga prestationsaktier betalas
ut till Deltagaren.

e ESG representerar 10% av viktningen i
Prestationsaktieprogrammet. Till skillnad fran évriga mal i
programmet kommer ESG malet matas som ett absolut mal. Vid
uppfyllnad av kriteriet kommer samtliga prestationsaktier
tilldelas. Givet icke uppfylld malniva kommer inga
prestationsaktier tilldelas Deltagaren.

4. Erbjudande om Prestationsaktieratter ska beslutas av styrelsen i Bolaget
och riktas till kategorierna VD, ledningsgrupp och andra nyckelpersoner
i Bolaget (eller dess dotterbolag) fram till och med den 31 augusti 2025.
Avsikten ar att nyanstéllda fram till dess skall kunna bli inbjudna till
programmet. Prestationsaktieprogrammet féreslas innebara att féljande
antal Prestationsaktier ska kunna tilldelas anstéllda inom respektive
kategori:

1. VD: hogst 40 000 Prestationsaktieratter kan tilldelas VD.

2. Ledningsgruppen: hogst 25 000 Prestationsaktieratter kan
tilldelas per Deltagare inom kategorin.

3. Andra nyckelpersoner: hogst 15 000 Prestationsaktieratter kan
tilldelas per Deltagare inom kategorin.

Dock kan aldrig mer éan 335 000 Prestationsaktieratter tilldelas totalt.
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Prestationsaktieratterna far utovas for att teckna B-aktier i Bolaget, i
enlighet med villkoren fér Prestationsaktieratterna. Troskel och
maxnivaer kommer att sattas internt av styrelsen.

Ratten att delta i Prestationsaktieprogrammet ar villkorad av att
Deltagaren ingar ett Prestationsaktieavtal med Bolaget.

Utfardade Prestationsaktieratter utgor inte vardepapper och far inte
Overlatas, pantsattas eller pa annat satt disponeras av innehavaren.

Prestationsaktierna ar knutna till Deltagarens anstallning i Bolaget. Om
anstallningen i Bolaget ségs upp innan Prestationsaktierna utnyttjats for
aktieteckning forfaller Deltagarens samtliga outnyttjade
Prestationsaktier utan ratt till utnyttjande, med vissa undantag for
sedvanliga "Good Leaver”-situationer.

Om bolagsstamma under Prestationsaktiernas |6ptid skulle besluta
bland annat om en dkning eller minskning av utestaende antal aktier
kan omréakning goras for att bibehalla vardet av Prestationsaktierna.
Beslut om omrakning ska fattas av styrelsen i Bolaget.

Styrelsen eller den styrelsen utser ska ha ratt att besluta om mindre
avvikelser i programmet som kan komma att behovas for att fullfolja
programmets syfte.

Deltagande i Prestationsaktieprogrammet forutsatter dels att sadant
deltagande lagligen kan ske, dels att sddant deltagande enligt
styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.

(B) Riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget

For att

mojliggora Bolagets leverans av aktier enligt

Prestationsaktieprogrammet och for att técka kassaflodesmaéssiga effekter till
foljd av eventuella sociala avgifter med anledning av
Prestationsaktieprogrammet foreslar styrelsen att bolagsstdmman fattar beslut
om riktad emission av hogst 440 257 teckningsoptioner, varav hogst 335 000
teckningsoptioner foreslas emitteras for att mojliggdra leverans av aktier enligt
Prestationsaktieprogrammet och hégst 105 257 teckningsoptioner foreslas

emitte

ras for att tacka eventuella kassaflodesmassiga effekter till f6ljd av

sociala avgifter med anledning av Prestationsaktieprogrammet, enligt féljande

villkor.
1.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, tillkomma Bolaget. Overteckning kan inte ske.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen
utgor ett led i inférandet av Prestationsaktieprogrammet och for att
tacka kassaflodesmassiga effekter till f6ljd av sociala avgifter med
anledning av Prestationsaktieprogrammet.
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3. Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske genom teckning pa
teckningslista senast den 16 maj 2025. Styrelsen ska ha ratt att forlanga
teckningstiden.

5. Varje teckningsoption ska medfodra en ratt att teckna en (1) ny B-aktie i
Bolaget till en teckningskurs motsvarande 0,2 kronor. Teckningskursen
kan inte i nagot fall understiga kvotvardet pa Bolagets aktie. Om
teckningskursen overstiger de tidigare aktiernas kvotvarde, ska det
Overstigande beloppet redovisas i den fria 6verkursfonden.

6. Teckning av B-aktier med stéd av teckningsoptionerna ska kunna ske i
enlighet med villkoren f6r teckningsoptionerna fran och med
registreringen hos Bolagsverket till och med den 30 augusti 2028.

7. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av B-aktier
kommer Bolagets registrerade aktiekapital att 6ka med cirka 67 000
kronor (baserat pa nuvarande kvotvarde och férutsatt att ingen
omrakning sker enligt optionsvillkoren).

8. B-aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller narmast efter det att nyteckningen har registrerats hos

Bolagsverket och B-aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden
AB.

9. Forteckningsoptionerna ska i dvrigt gélla de detaljerade villkor som
framgar av separat bilaga. | villkoren framgar bland annat att
teckningskursen liksom antalet B-aktier som varje teckningsoption
berattigar till kan komma att omraknas i vissa fall.

(C) Godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner eller aktier i
Bolaget

Styrelsen foreslar att bolagsstémman beslutar om att godkénna (i) att Bolaget
far dverlata hogst 335 000 teckningsoptioner eller aktier i Bolaget till
Deltagare i Prestationsaktieprogrammet, eller pa annat satt férfoga dver
teckningsoptionerna for att sdkerstélla Bolagets ataganden i anledning av
Prestationsaktieprogrammet i anslutning till att deltagarna i
Prestationsaktieprogrammet far utnyttja sina Prestationsaktieratter for
erhallande av nya aktier, och (ii) att Bolaget far forfoga 6ver hogst 105 257
teckningsoptioner for att tacka kassaflodesmassiga effekter till f6ljd av
eventuella sociala avgifter med anledning av Prestationsaktieprogrammet.

Kostnader for Prestationsaktieprogrammet

Kostnaderna for Prestationsaktieprogrammet, som redovisas 6ver
resultatrakningen, ar beraknade enligt redovisningsstandarden IFRS 2 och
periodiseras linjart 6ver intjdnandeperioden. Baserat pa antaganden att alla
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inbjudna Deltagare deltar i programmet, Prestationsmalen uppnas till 100%,
ingen arlig personalomsattning sker, samt en aktiekursokning om 10% per ar,
uppskattas den totala kostnaden for LTIP 2025 till cirka 52,7 miljoner kronor
(inklusive sociala avgifter om cirka 15,5 miljoner kronor).

Ovriga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Bolaget

Biogaia har ett utestaende aktiebaserat incitamentsprogram,
Personaloptionsprogram 2024/2028. Programmet omfattar hogst 500 000 nya
B-aktier till ett [6senpris pa 144 SEK, vilket innebar en méjlig utspadning av
befintliga aktiedgare med 0,50% om samtliga optioner utnyttjas for teckning av
nya aktier. Utforlig information om Personaloptionsprogrammet finns pa
biogaiagroup.com

Det forekommer inga andra utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i
Bolaget.

Ovrigt
Verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att vidta de

mindre justeringar som kravs for beslutets registrering och genomférande.

Ovriga beslutsférslag

Punkt 18 - Beslut om antagande av ny bolagsordning

Aktiedgaren Annwall & Rothschild Investments AB foreslar att arsstdmman i
BioGaia den 7 maj 2025 beslutar att ett omvandlingsférbehall infors i
bolagsordningen som ett nytt sjunde stycke i § 5, enligt nedan.

Foreslagen lydelse

Nytt sjunde stycke i § 5

Pa begaran av en aktiedgare skall aktie av serie A (en eller flera), tillhérig den
aktiedgaren, omvand|as till aktie av serie B. Begaran om omvandling, som skall
vara skriftlig och ange det antal aktier som skall omvandlas, skall goras hos
styrelsen. Omvandlingen skall darefter utan dréjsmal anmalas for registrering
hos Bolagsverket och ar verkstélld nar den registrerats i aktiebolagsregistret
samt antecknats i avstdmningsregistret.

BioGaias bolagsordning ska efter den féreslagna andringen ha den lydelse
som framgar av separat bilaga.

Sarskilda majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 18 kravs bitrade av aktiedgare med minst tva
tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda
vid stamman. For giltigt beslut enligt punkt 17 kravs bitréde av aktiedgare med
minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de aktier som ar
foretradda vid stamman.
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Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar

Aktiedgarna erinras om sin ratt att, vid arsstdmman, erhalla upplysningar fran
styrelsen och verkstallande direktoren i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen.

Antal aktier/roster och bolagsstammohandlingar, m.m.

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 101 162 310, varav 3 703 340 A-
aktier och 97 458 970 B-aktier, med ett sammanlagt antal réster om 134 492
370. Bolaget innehar per dagen fér denna kallelse inga egna aktier.

Arsredovisning och revisionsberattelse samt évrigt beslutsunderlag kommer
att hallas tillgangligt pa bolagets kontor, Kungsbroplan 3, Stockholm, och
pa www.biogaiagroup.com senast tre veckor fére stdmman och séndas
kostnadsfritt till aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den
integritetspolicy som finns tillganglig pa Euroclears hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf.

Om du har fragor avseende var personuppgiftsbehandling kan du véanda dig

till oss via e-post pa gdpr@biogaia.com. BioGaia AB (publ) har
organisationsnummer 556380-8723 och styrelsen har sitt sate i Stockholm.

Stockholm i april 2025

Styrelsen for BioGaia AB (publ)
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KPI Details

Program KPI EBIT Margin Sales Growth ESG

» Average EBIT margin per financial year over » Average sales growth per financial year over
Specification the three-year performance period (2025 - the three-year performance period (2025 -
2027) 2027)

Phasing out palm oil from all Biogaia products
by the end of 2027.*

* Performance range between a Threshold and Performance range between a Threshold and

a Max. level. a Max. level. . .
Performance type * Threshold and Max. levels are set by the Board < Threshold and Max. levels are set by the Board ) E:;ng?ance Hurdle, with either 096 0r100%

to incentivize performance to achieve to incentivize performance to achieve '

BioGaia's long-term financial goals. BioGaia's long-term financial goals.

* No payout below Threshold. * No payout below threshold.

Performance » Linear payout between Threshold and Max. * Linear payout between Threshold and Target. e« No payout before Hurdle is met.
measurement * No overperformance opportunity post Max. * No overperformance opportunity post Max. * No potential overperformance.

level. level.

* 3-year period starting from 1st of January 2025 3-year period starting from 1st of January 2025

Target to be reached before end of 2027.

Performance period & and ending on 31st of December 2027. and ending on 31st of December 2027. . .
- » Binary outcome based on achievement of
measurement basis + Outcome measured as the annual average for + Outcome measured as the annual average for Taraet
the three full financial years. the three full financial years. get.
Vesting period » 3-year period starting from grant date. » 3-year period starting from grant date. * 3-year period starting from grant date.

» Latest possible grant date is 31st August 2025. Latest possible grant date is 31st August 2025. Latest possible grant date is 31st August 2025.

* With the exception of markets with regulatory constrains where government approvals are not possible or significantly delayed. Bo °
ioGaia.
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Translating Performance in 3 KPI’s into Share Allocation

How does the program work in practice Visualization of share allocation - Full program perspective

Each performance metric will have a pre-defined part of the share pool from

which shares can be allocated: EBIT Margin Threshold % Lower % Medium % Higher % Max. %
*  45% related to EBIT Margin (Translating to 150 750 shares) Performance Fulfilment 0% 25% 50% 75% 100%
*  45% related to Sales Growth (Translating to 150 750 shares) Number of Shares 0 37688 75375 113 063 150 750
* 109% related to ESG Performance (Translating to 33 500 shares)

Sales Growth Threshold % Lower % Medium % Higher % Max. %
The KPIs are handled independently, meaning that below threshold

Performance Fulfilment 0% 25% 50% 75% 100%
performance in one KPI does not hinder payout in other KPIs if they are
above threshold/hurdle. Number of Shares 0 37688 75375 N3 063 150 750

ESG X X X v v
Independent handling of metrics ensures simplicity in the program structure

- Performance Fulfilment 0% 0% 0% 100% 100%

and makes outcome calculations transparent.

Number of Shares 0 0 0 33500 33500

Any shares allocated, given performance outcome, will be allocated after

the end of the Vesting Period (i.e., August 2028).
Total Share Allocation

Number of Shares 0 75 375 150 750 259 625 335000

% of Possible Allocation 0.0% 22.5% 45.0% 77.5% 100.0%

BioGaia.
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BOLAGSORDNING

for
BioGaia AB (publ), org nr 556380-8723

§ 1 Féretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar BioGaia AB. Bolaget skall vara publikt (publ).
§ 2 Styrelsens séte

Styrelsen skall ha sitt sate i Stockholm Stad, Stockholms lan.

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall direkt eller genom dotterbolag eller andra former av delagande eller
samarbeten utveckla, framstalla, marknadsfora och salja produkter som forbattrar
halsan i form av lakemedel, naturmedel, kosttillskott, tillsatser till ivsmedel och
djurfoder och for dessa produkter [ampliga leveranssystem samt bedriva darmed
forenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgor lagst 10.000.000 kronor och hogst 40.000.000 kronor.

§ 5 Aktieslag

Bolagets aktier skall kunna utgivas i tva serier, Serie A och Serie B. Vid omrdstning
pa bolagsstamma skall aktie av serie A (A-aktie) medféra tio roster och aktie av serie
B (B-aktie) en rost.

Om aktier av bada slagen utges, ma antalet aktier av vardera serien uppga till hdgst
nittionio hundradelar av hela antalet aktier i bolaget.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller genom kvittningsemission ge ut
nya aktier av serie A och serie B, skall agare av aktier av serie A och serie B aga
foretradesratt att teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal
aktier innehavaren forut ager (primar foretradesratt). Aktier som inte tecknats med
primar foretradesratt skall erbjudas samtliga aktieagare till teckning (subsidiar
foretradesratt). Om inte salunda erbjudna aktier racker for den teckning som sker



med subsidiar foretrades ratt, skall aktierna férdelas mellan tecknarna i férhallande
till det antal aktier de forut &ger och i den man detta inte kan ske genom lottning.

Vad som ovan sagt skall inte innebara nagon inskréankning i méjligheten attfatta beslut
om emission med avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut
teckningsoptioner eller konvertibler har aktieagarna foretradesratt att teckna
teckningsoptioner som om emissionen gallde de aktier som kan komma att
nytecknas pa grund av optionsratten respektive foretradesratt att teckna konvertibler
som om emissionen gallde de aktier som konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare.
Darvid skall gamla aktier av visst aktieslag medfora ratt till nya aktier av samma
aktieslag. Vad nu sagts skall inte innebara nagon inskrankning i majligheten att
genom fondemission, efter erforderlig andring av bolagsordningen, ge ut aktier av
nytt slag.

Pa begéaran av en aktiedgare skall aktie av serie A (en eller flera), tillhdrig den
aktieagaren, omvandlas till aktie av serie B. Begaran om omvandling, som skall vara
skriftlig och ange det antal aktier som skall omvandlas, skall goras hos styrelsen.
Omvandlingen skall darefter utan dréjsmal anmalas for registrering hos Bolagsverket
och ar verkstalld nar den registrerats i aktiebolagsregistret samt antecknats i
avstamningsregistret.

§ 6 Antalet aktier
Antalet aktier skall vara lagst 100.000.000 och hogst 400.000.000.

§ 7 Styrelse
Styrelsen skall besta av lagst fem och hdgst nio ledamdter och hogst tre suppleanter.

§ 8 Revisor

For granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och verkstallande
direktorens forvaltning utses en eller tva auktoriserade revisorer med samma antal
suppleanter, eller ett revisorsbolag.



§ 9 Kallelse

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i
Svenska Dagbladet.

§ 10 Rétt att delta vid bolagsstdmma

En aktiedgare far delta i bolagsstdmman endast om aktiedgaren anmaler detta till
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stamman. Denna dag far ej vara
sbndag, annan allman helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och far ej infalla tidigare an femte vardagen for stdmman. Bitrade at aktiedgare far
medféras vid bolagsstdmma endast om aktiedgaren anmaler bitradet pa
motsvarande satt.

§ 11 Avstdmningsférbehéll

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479)
om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument.

§ 12 Bolagsstdmma
Bolagsstdmma halls i Stockholms stad.

Styrelsens ordférande eller den som styrelsen utsett dppnar bolagsstamman och
leder forhandlingarna till dess ordféranden for stamman valts.

Arsstamma halles arligen inom sex (6) manader efter rakenskapsarets utgang. Pa
arsstdmma skall féljande arenden forekomma:

Val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare

Prévning av om stamman blivit behoérigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt i férekommande

fall koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

7. Beslutom

a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt i forekommande fall
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda

ook wbh~



balansrakningen
c. ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktér nar sadan
forekommer
8. Faststallande av styrelse- och revisionsarvoden
9. Val av styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter
10. Val, i forekommande fall, av revisorer och revisorssuppleanter eller
revisionsbolag
11. Annat arende, som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

Vid stdmman ma envar rostberattigad rosta for hela av honom agda och
foretradda antalet aktier, utan begransning i rostetalet.

§ 13 Insamling av fullmakter och postréstning

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det forfarande som anges i 7 kap. 4 § andra
stycket aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infor en bolagsstdmma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt
per post fore bolagsstamman.

§ 14 Rékenskapsar

Bolagets rakenskapsar ar kalenderar.




